[ EMIL LUNDGREN
Arbetsmiljopolicy

Var personal ska vara engagerad, trivas samt forsta foretagets
atagande och mal. God psykisk och fysisk arbetsmiljo skall
efterstravas. Sakerhetstankande och arbetsmiljélagen ar
grundlaggande i vart arbete, sarskilt inom elsékerhetsomradet.
Standiga forbattringar, utbildning och andra personal-
beframjande insatser &r viktiga delar av var verksamhet
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