
 
Arbetsmiljöpolicy 

 
Vår personal ska vara engagerad, trivas samt förstå företagets 

åtagande och mål. God psykisk och fysisk arbetsmiljö skall 
eftersträvas. Säkerhetstänkande och arbetsmiljölagen är 

grundläggande i vårt arbete, särskilt inom elsäkerhetsområdet. 
Ständiga förbättringar, utbildning och andra personal-

befrämjande insatser är viktiga delar av vår verksamhet 
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